
मुƥ जनसंपकŊ  अिधकारी कायाŊलय 
जािमया िमİʟया इˠािमया 

 
Ůेस िवǒİɑ 

 
मालवीय िमशन िशƗक ŮिशƗण कŐ ū (एमएमटीटीसी), जािमया िमİʟया इˠािमया ने 14 

अƃूबर, 2025 को अपना 39वां 8-िदवसीय ऑनलाइन एनईपी-2020 ओįरएंटेशन एवं 
सŐिसटाइजेशन कायŊŢम िकया संपɄ 

 
नई िदʟी, 16 अƃूबर, 2025 
 
मालवीय िमशन िशƗक ŮिशƗण कŐ ū (एमएमटीटीसी), जािमया िमİʟया इˠािमया (जेएमआई) ने 6 से 
14 अƃूबर 2025 तक आयोिजत अपने 39वŐ 8-िदवसीय ऑनलाइन एनईपी ओįरएंटेशन एवं 
सŐिसटाइजेशन कायŊŢम का सफलतापूवŊक समापन िकया। इस कायŊŢम मŐ पूरे भारत के 18 राǛो ंऔर 
15 िवषयो ंके 137 संकाय सद˟ो ंऔर शोध छाũो ंने उȖाहपूवŊक भाग िलया। 
 
एमएमटीटीसी की मानद िनदेशक Ůो. कुलिवंदर कौर ने अपने ˢागत भाषण मŐ एनईपी 2020 के 
पįरवतŊनकारी ̊िʼकोण- एक समŤ, कौशल-उɉुख और आजीवन अिधगम पर आधाįरत िशƗा Ůणाली 
का िनमाŊण- पर Ůकाश डाला। कायŊŢम का समɋयन जेएमआई के वािणǛ एवं ʩवसाय अȯयन 
िवभाग के Ůो. मोहʃद कमालुन नबी ने िकया। 
 
सũ की शुŜआत एनसीईआरटी के पूवŊ िनदेशक Ůो. ऋिषकेश सेनापित Ȫारा "समŤ और बŠ-िवषयक 
िशƗा" पर एक ʩाƥान के साथ Šई। उɎोनें िशƗािथŊयो ं मŐ आलोचनाȏक सोच, रचनाȏकता और 
सम˟ा-समाधान कौशल को बढ़ावा देने की िदशा मŐ रटने की िशƗा से आगे बढ़ने की तǽाल 
आवʴकता पर बल िदया। िदʟी िवʷिवȨालय के एसजीटीबी खालसा कॉलेज के Ůो. िबभु पी. साš ने 
"अनुसंधान और िवकास" पर िवˑार से चचाŊ की, और उǄ िशƗा मŐ िशƗण और अिधगम के िलए नैितक 
अनुसंधान Ůथाओ ं को एकीकृत करने और एक जांच-संचािलत ̊िʼकोण को बढ़ावा देने के महȕ पर 
Ůकाश डाला। इसके बाद, जेएमआई के कंɗूटर िवǒान िवभाग के Ůो. मनसफ़ आलम ने "एनईपी 2020 
के अनुसार िशƗण और अनुसंधान मŐ एआई-आधाįरत आईसीटी अनुŮयोग" पर एक सũ आयोिजत िकया, 
िजसमŐ Ůितभािगयो ंको ŮौȨोिगकी-सƗम शैƗिणक उपकरणो ंसे पįरिचत कराया गया। 
 
सांˋृितक और औȨोिगक संबंधो ंपर सũ मŐ एएमयू के िशƗा िवभाग के Ůो. सािजद जमाल ने "भारतीय 
ǒान Ůणािलयो"ं पर बात की, और जेएमआई के Ůबंधन अȯयन िवभाग के Ůो. नौशादुल हक मिलक ने 
"रोजगार Ɨमता और कौशल िवकास को बढ़ाने के िलए उȨोग-अकादिमक सहयोग को मजबूत करना" 
पर चचाŊ की। 
 
इसके अलावा, हįरयाणा कŐ ūीय िवʷिवȨालय के Ůबंधन अȯयन िवभाग की Ůमुख Ůो. सुनीता तंवर ने 
"उǄ िशƗा मŐ कौशल िवकास और नवाचार के माȯम से उȨिमता को बढ़ावा देना" पर एक ǒानवधŊक 
सũ िदया, िजसमŐ छाũो ंके बीच उȨमशीलता की मानिसकता और नवाचार-संचािलत िशƗा को िवकिसत 
करने की आवʴकता पर Ůकाश डाला गया। एएमयू के िबजनेस एडिमिन Ōː ेशन िवभाग के Ůोफेसर 
मोहʃद खािलद आजम ने "छाũ िविवधता और समावेशी िशƗा" पर अपने ̊िʼकोण साझा िकए, िजसमŐ 
समान पŠंच, समावेशी िशƗाशा˓ और सभी िशƗािथŊयो ंके िलए सहायक िशƗण वातावरण के िनमाŊण पर 
जोर िदया गया। 



झारखंड के िवनोबा भावे िवʷिवȨालय के कुलपित Ůो. चंū भूषण शमाŊ और रेवेनशॉ िवʷिवȨालय के िशƗा 
संकाय के डीन Ůो. सुदशŊन िमŵा सिहत Ůितिʿत िशƗािवदो ं ने "एनईपी 2020 की ʩाƥा" और "उǄ 
िशƗा और समाज" पर िवचारोȅेजक सũ Ůˑुत िकए। उनके िवचार-िवमशŊ ने एक समतामूलक, 
Ůगितशील और सामािजक ŝप से उȅरदायी उǄ िशƗा पįर̊ʴ को आकार देने मŐ शैिƗक सुधारो ंकी 
पįरवतŊनकारी Ɨमता को रेखांिकत िकया। 
 
िदʟी िवʷिवȨालय के समाज कायŊ िवभाग की Ůो. अचŊना कौिशक ने "समŤ, अंतः िवषयक और बŠ-
िवषयक िशƗा" मŐ भावनाȏक बुİȠमȅा, सहानुभूित और सामािजक उȅरदाियȕ की भूिमका पर ज़ोर 
िदया। अलीगढ़ मुİˠम िवʷिवȨालय के ʩवसाय Ůशासन िवभाग के Ůो. परवेज़ तािलब ने "शैƗिणक 
नेतृȕ, शासन और Ůबंधन" पर अपने आकषŊक सũ के माȯम से चचाŊ को और समृȠ िकया, िजसमŐ 
सं̾थागत उǽृʼता को बढ़ावा देने मŐ दूरदशŎ नेतृȕ और Ůभावी शासन के महȕ पर Ůकाश डाला गया। 
 
ŵी माता वैˁो देवी िवʷिवȨालय के ˋूल ऑफ िबज़नेस के Ůो. सुपरण कुमार शमाŊ ने "योƶता-आधाįरत, 
अनुभवाȏक और पįरणाम-उɉुख िशƗा" पर एक ǒानवधŊक सũ िदया, िजसमŐ शैƗिणक ढाँचो ं को 
वाˑिवक दुिनया के कौशल और मापन योƶ पįरणामो ं के साथ संरेİखत करने के महȕ पर बल िदया 
गया। उनके बाद जािमया हमददŊ  के Ůबंधन अȯयन िवभाग के Ůो. मोहʃद शाहनवाज़ आɨीन ने 
"अकादिमक-उȨोग सहयोग और कįरयर की तैयारी के बदलते Ůितमान" पर बात की, िजसमŐ छाũो ंको 
भिवˈ मŐ रोज़गार और पेशेवर उǽृʼता के िलए तैयार करने मŐ िशƗा और उȨोग के बीच िवकिसत हो 
रही गितशीलता पर Ůकाश डाला गया। 
 
िहमाचल Ůदेश कŐ ūीय िवʷिवȨालय के पूवŊ िवभागाȯƗ और डीन, Ůो. मनोज कुमार सƛेना ने 
"ɘेिगयįरǚ की समझ: छाũो ंऔर िशƗको ंकी सुरƗा के िलए रणनीितयाँ" पर एक ǒानवधŊक सũ िदया, 
िजसमŐ शोध और िशƗण मŐ शैƗिणक अखंडता, नैितक िवȪता और मौिलकता के महȕ पर बल िदया 
गया। जािमया िमİʟया इˠािमया के पिʮम एिशयाई अȯयन कŐ ū के Ůोफेसर और एचआरडीसी के पूवŊ 
िनदेशक, Ůो. अनीसुर रहमान ने "छाũ िविवधता और समावेशी िशƗा" िवषय पर अपने ʩाƥान के साथ 
िवषयगत सũो ंका समापन िकया। उɎोनें एक जीवंत शैƗिणक वातावरण के आवʴक ˑंभो ंके ŝप मŐ 
सहानुभूित, समानता और समावेिशता के मूʞो ंपर ज़ोर िदया।  
 
मूʞांकन के बाद, Ůितभािगयो ंको अपने अनुभवो ंको समेिकत करने, अंत Ŋ̊िʼ का आदान-Ůदान करने 
और रचनाȏक ŮितिŢया साझा करने का अवसर िमला। कायŊŢम का समापन िशƗण, अनुसंधान और 
नवाचार मŐ उǽृʼता के माȯम से रा Ō̓ ीय िशƗा नीित 2020 के ̊िʼकोण को आगे बढ़ाने की सामूिहक 
ŮितबȠता के साथ Šआ। Ůितभािगयो ंने समृȠ शैƗिणक गितिविधयो ंके िलए गहरी Ůशंसा ʩƅ की और 
साथŊक संवाद, सहयोग और ʩावसाियक िवकास को बढ़ावा देने वाले एक Ůेरक मंच Ůदान करने के िलए 
एमएमटीटीसी, जािमया िमİʟया इˠािमया की सराहना की। 
 
 
Ůो. साइमा सईद 
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